
 



       -нормативно-правовая база на основе которой составляется данная 

рабочая программа; 

       -цели и задачи учебного предмете, курса; 

       -количество часов отводимых на изучение учебного предмета, курса; 

       -основные разделы дисциплины; 

       -периодичность и формы текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

  

II. Технология разработки рабочей программы  

        2.1. Рабочая программа составляется  учителем (группой учителей), 

педагогом дополнительного образования ( группой педагогов) по 

определенному кружку  на учебный год или ступень обучения. 

 

       2.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного 

кружка    осуществляется педагогом (группой педагогов) в соответствии с 

уровнем его профессионального мастерства и нормативно-правовой базой. 

  

III. Структура Рабочей программы 

       3.1. Рабочая программа дополнительного образования  имеет следующую 

структуру: 

1.        Титульный лист. 

2.        Пояснительная записка. 

3.        Требования к уровню подготовки учащихся, обучающихся по данной 

программе. 

3.        Содержание тем учебного курса. 

4.        Тематическое планирование. 

Порядок разработки Рабочей программы дополнительного образования   

Титульный лист – структурный элемент программы отражающий: 

-полное наименование образовательной организации в соответствии с 

Уставом; 

- согласование 

 

 

 

 

 

 

- наименование «Рабочая программа по _____________(указать учебный  

предмет или название курса ) для класса/классов ____»;  перечень 

нормативно-правовых документов необходимых для реализации рабочей 

программы;  количество часов отведенных на изучение; ФИО 

учителя/учителей;  срок реализации рабочей программы;  наименование 

города;  год составления рабочей программы. 

Пояснительная записка – структурный элемент программы, поясняющий 

общую концепцию рабочей программы, в том числе:  

       - цели и задачи курса дополнительного образования (кружка); 

       - общая характеристика курса дополнительного образования (кружка);,  

объясняющая роль и место курса дополнительного образования (кружка);в 
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системе образования,  учебном плане, особенности курса дополнительного 

образования (кружка);; 

       - используемый учебно-методический комплект, включая электронные  

ресурсы, а также используемые информационные ресурсы, материально-

техническое обеспечение;   

Требования к уровню подготовки выпускников, обучающихся по данной 

программе (ожидаемые результаты) - структурный элемент программы, 

определяющий основные знания, умения в навыки, которыми должны 

овладеть учащиеся в процессе изучения данного курса. 

Содержание курса – структурный элемент программы, представляется в 

виде описания с указанием  наименования разделов (с подробным 

содержанием тем), количество часов по программе: теория, практика. 

Тематическое планирование – является частью рабочей программы, 

разрабатывается и утверждается на каждый учебный год.  Оформление: 

тематическое планирование  

№ 

п\п 

Наименование разделов, тем Кол-во часов Дата 

 

план факт 

Оформление  - Текст набирается шрифтом Times New Roman , 14, 

одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, 

выравнивание по ширине, абзац 1 см, поля со всех сторон 2 см; центровка 

заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы 

формата А4. 

 

IV. Порядок утверждения Рабочей программы 
        4.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года 

(01 сентября текущего года) приказом директора ОО.  

        4.2. При несоответствии Программы установленным данным 

Положением требованиям руководитель ОО накладывает резолюцию о 

необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.  

        4.3. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую 

программу в течение учебного года, должны быть согласованы с 

заместителем директора по ВР. 
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